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Редомициляция 
— это перемещение компании из страны ее регистрации за границу в другую юрисдикцию. Другими 
словами, юридическое лицо переводится в другую страну и больше не связано законодательством и рамками 
страны, в которой оно было основано, но связано ими в стране, в которой оно было редомицилировано. 
Для этого юридическое лицо не должно быть ликвидировано или распущено в стране, в которой оно 
осуществляет свою деятельность, чтобы начать процедуру передислокации. Существование компании 
прекратится после ее передислокации в иностранную юрисдикцию.

Каковы 
преимущества 
редомициляции 
страны на 
Кипре?
Кипр на протяжении десятилетий 
зарекомендовал себя как 
международный финансовый 
центр и полюс притяжения для 
иностранных финансистов, а 
также изображается как «дом 
предпринимателей», а благодаря 
редомицилированию компании 
инвесторы получают множество 
преимуществ, Кипрский рынок 
может их предложить. Что 
же побуждает эти мириады 
предпринимателей инвестировать 
или перерегистрировать свои 
компании на Кипре?

Прежде всего, на острове есть 
множество квалифицированных 
специалистов, обладающих 
знаниями в различных областях, 
которые помогают иностранным 
инвесторам в их усилиях 
по перерегистрации их уже 
существующих компаний в 
пределах кипрской юрисдикции. 
Наш офис поможет тем, кто 
заинтересован в передислокации 
своих компаний на Кипр, и 
кто будет помогать им на этом 
пути, пока процедура не будет 
завершена. Кроме того, мы 
окажем содействие в переезде 
таких компаний, если им 
потребуется найти подходящее 
помещение, предоставив 
соответствующих людей. Кроме 
того, мы предполагаем, что 
Ларнака на данный момент 
является наиболее рентабельным 
и перспективным городом для 
перемещения такого бизнеса.

Самое главное, однако, что на 
Кипре один из самых низких 
корпоративных налогов в 
Европейском Союзе, а именно 
12,5%, что очень привлекательно 
для потенциальных инвесторов, 
поскольку они могут разместить 
штаб-квартиру компании в 
пределах кипрской юрисдикции, в 
то время как они могут проживать 
в другом месте. Похвально, 
что нет никаких ограничений 
в отношении происхождения и 
культурного наследия инвестора, 
поскольку Кипр стремится 
привлекать инвесторов разных 
национальностей. Тем не менее, 
Кипр может предложить наряду 
с другими еще одну возможность. 
Разрешение на временное 
проживание для граждан третьих 
лиц.



Компании, желающие передислоцироваться на Кипр, 
могут даже мигрировать своих сотрудников вместе 
с компанией и получить временные разрешения 
на работу и трудоустройство. Преимущество, 
предоставляемое кипрской юрисдикцией гражданам 
третьих стран, поскольку компании могут 
привлекать свой собственный обученный персонал, 
который уже управляет и управляет иностранной 
компанией на ключевых должностях по состоянию 
на январь 2022 года, где было введено в действие это 
подразделение по содействию бизнесу. Граждане 
третьих стран могут получить разрешение на 
временное проживание и работу, если они могут 
продемонстрировать, что у них есть трудовой 
договор сроком не менее 2 лет, из которого их 
брутто-зарплата составляет не менее 2500 евро, а 
также они имеют высшее образование / диплом. или 
любая другая соответствующая квалификация на 
аналогичной должности не менее 2 лет. Временный 
вид на жительство может быть предоставлен 
сотрудникам иностранной компании, работающей 
и работающей на Кипре. Компании, которые 
имеют право на получение этих разрешений, 
являются либо судоходными компаниями, 
высокотехнологичными/инновационными 
компаниями, фармацевтическими компаниями, 
специализирующимися в области биотехнологии 
или биогенетики, либо иностранными компаниями, 
которые желают изменить место расположения 
или хотят создать на кипрском рынке и компания 
должна работать в самодостаточных помещениях, 
не связанных с другими офисами, за исключением 
случаев совместного проживания. Следует также 
отметить, что участие сторонних граждан не должно 
превышать 30% вспомогательного персонала 
внутри компании. Срок действия таких разрешений 
составляет три года, и их выдача осуществляется 
соответствующими органами в кратчайшие сроки, 
а рассмотрение заявления не превышает 1 месяца. 
Вместе с работниками, получающими разрешения, 
члены их семей/супруги также могут получить вид на 
жительство, если они не являются вспомогательным 

персоналом и соответствуют требованиям по 
заработной плате (общий доход 2500 евро в месяц).

Кроме того, компании получат выгоду от 
кипрского налогового законодательства, 
которое предусматривает нулевую ставку 
налога для иностранных финансистов на доход 
от дивидендов, процентный доход, прибыль от 
акций, облигаций, долговых обязательств или 
других ценных бумаг. Еще одним стимулом для 
передислокации компании из другой страны на 
Кипр являются соглашения об избежание двойного 
налогообложения между Кипром и примерно 45 
другими странами. Эти соглашения об избежание 
двойного налогообложения действуют во многих 
европейских странах, а также в других странах 
Ближнего Востока. Инвесторы в этом случае не 
обязаны платить двойное налогообложение своих 
доходов, а именно дополнительный налог на свои 
доходы в стране их происхождения.

Законодательство и принципы Кипра основаны 
на английской системе общего права, которая 
может быть знакома международным инвесторам, 
а вторым официальным языком страны является 
английский. Наша команда свободно говорит по-
английски и знакома как с главой 113 Закона 
о компаниях, так и с процессом, который 
необходимо предпринять, чтобы начать процедуру 
передислокации иностранной компании в пределы 
кипрской юрисдикции, что позволяет нам помогать 
любым заинтересованным инвесторам. Кроме 
того, документация по регистрации компании 
может быть составлена на английском языке, 
чтобы быть более понятной для инвесторов. 
Еще одна гибкость, предоставляемая кипрской 
юрисдикцией потенциальным компаниям, — это 
возможность зарегистрировать компанию только 
с одним акционером и директором, избавляя от 
необходимости искать дополнительных акционеров 
или заинтересованных лиц.

Что представляет собой процесс редомициляции:
Компания, желающая осуществить этот процесс, должна знать, что обязательным условием является 
то, что ее национальное законодательство должно предусматривать возможность редомицилирования/
перевода компании за границу. Кроме того, меморандум компании должен обеспечивать продолжение 
деятельности юридического лица в различных юрисдикциях. Если меморандум иностранной компании 
не предусматривает этого, она может внести в него поправки, чтобы иметь возможность продолжить 
процедуру. Как только компания установит эти предварительные условия, позволяющие ей переехать, она 
должна приступить к соответствующим заявкам.

Документация для частной компании:

1. Резолюция иностранной компании или любой другой соответствующий документ, который позволяет 

компании переехать за границу .

2. Копия учредительного договора иностранной компании.

3. Справка о несудимости иностранной компании.

4. Аффидевит директора иностранной компании, подтверждающий:

5. Название иностранной компании и название, которое она хочет использовать на кипрском рынке.

6. Юрисдикция, в которой иностранная компания была первоначально зарегистрирована.

7. Дата первоначальной регистрации.

8. Резолюция или любой другой документ, подтверждающий готовность компании войти на кипрский 

рынок.

9. Доказательство того, что компания официально заявила властям своей страны о своем решении 

переместить свою компанию в пределах кипрской юрисдикции.

10. Следует отметить, что аффидевит должен сопровождаться официальными документами, 

подтверждающими, что в отношении компании не возбуждено никаких административных или 

уголовных дел в отношении нарушений законодательства или юрисдикции страны, в которой она 

была зарегистрирована.

11. Аффидевит директора компании, подтверждающий платежеспособность компании и то, что ему 

не известны какие-либо обстоятельства, которые могут негативно повлиять на платежеспособность 

компании в течение 12 месяцев с даты подачи соответствующего заявления.

12. Удостоверения директоров и секретаря общества или лиц, за которыми закреплена администрация 

общества, если у них нет директоров или секретарей.

13. Сертификаты акционеров общества.

14. Любые другие документы компании, которые могут потребоваться для Регистрации, для 

доказательства того, что акционеры компании согласны на переезд компании на Кипр.

15. Согласие было получено от пропорционального количества акционеров, сотрудников или 

держателей облигаций, как того требует национальное законодательство.

16. 16. Если компания осуществляет какую-либо конкретную деятельность, для которой требуется 

лицензия в иностранной юрисдикции или в пределах кипрской юрисдикции, она должна 

предоставить для регистрации соответствующие доказательства, выданные соответствующим 

органом иностранного государства.
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Во-первых, когда компания решит сменить место расположения, наш офис немедленно начнет процедуру 
утверждения названия, сначала проведя исследование в Реестре компаний, чтобы убедиться, что на 
Кипре не существует других компаний с идентичным или похожим названием или товарными знаками, 
которые компания желает использовать. работать. Мы даже можем попытаться утвердить название, 
под которым иностранная компания работает за границей, если она того пожелает. Впоследствии, как 
только мы установим, существует ли похожее или идентичное название, мы продолжим представление 
соответствующих документов, чтобы защитить название компании, и приступим к соответствующей подачи 
документов.

Во-вторых, мы поможем иностранной компании подать заявление в Реестр компаний Кипра. Это заявление 
включает в себя форму ME1 вместе с документами, указанными в статье 354C-354D главы 113. Документы 
включают:



Документация для публичной компании:
Если компания является публичной, то ей необходимо предоставить для регистрации дополнительные 
документы, в том числе:

1. Последнее приглашение, предложенное публике для акций или облигаций, если оно действительно 
 предлагало таковые, которые удовлетворяют требованиям законодательства.
2. Доказательство от признанной фондовой биржи, если компания разместила на ней акции, 
 доказывающие для Регистрации, что этот соответствующий орган дал согласие на перемещение 
 компании за границу. «Признанная фондовая биржа» — это биржа, признанная соответствующими 
 органами.
3. Данные участников компании должным образом сертифицированы способом, приемлемым для 
 Регистрации компаний.

Следует отметить, что любой директор, делающий 
ложное заявление в отношении финансового 
положения компании или в случае, если он не знает 
о фактах, которые ему должны были быть известны, 
может быть привлечен к уголовной ответственности 
за уголовное преступление, приговоренное к 
лишению свободы на срок до одного года, или штраф 
в размере более 34 000 евро.

Как только вышеупомянутые процедуры будут 
завершены и при условии, что регистрация кипрских 
компаний будет удовлетворен документацией, он 
выдаст временный сертификат компании, который 
будет действовать в течение 6 месяцев с возможностью 
продления на 3 месяца по разумным причинам. В 
указанный срок компания должна предоставить для 
Регистрации форму МЕ4 о дополнительных данных о 
своей иностранной компании.

Эти данные включают сертификат или любой другой 
документ от компетентного органа иностранной 
юрисдикции, подтверждающий, что компания 
прекратила существование в юрисдикции, в 
которой она была зарегистрирована, и временный 
сертификат, выданный для регистрации компаний.

При условии выполнения вышеуказанных шагов и 
соблюдения компанией гл. 113 наиболее вероятно, 
что компания получит свидетельство о продолжении 
деятельности, позволяющее продолжать ее 
деятельность в пределах кипрской юрисдикции. Хотя 
можно сказать, что это трудоемкий и длительный 
процесс смены места расположения компании на 
Кипр, ожидание того стоит, и от этого выиграют 
как компания, так и все ее члены. Начиная с низкого 
корпоративного налогообложения по сравнению с 
другими странами

(как в ЕС, так и во всем мире) и соглашения об 
избежание двойного налогообложения между 

Кипром и другими странами. Кроме того, низкие 
налоговые расходы означают большую доступность 
средств компании для использования в формировании 
портфеля активов бизнеса или расширении бизнеса.

Еще одним преимуществом, которое предлагает 
кипрский рынок, является то, что он является 
международным бизнес-центром, и причина, по 
которой он привлекает огромное количество 
предпринимателей; это тот факт, что он дает 
статус резидента инвесторам, которые, в свою 
очередь, становятся гражданами ЕС и пользуются 
неисчислимыми преимуществами, предлагаемыми 
ЕС. В частности, предприниматель может свободно 
пересекать границы стран ЕС без визы, или он 
может расширяться и создавать дочерние компании 
в других странах, в то время как его материнская 
компания будет работать на Кипре. Учитывая 
все преимущества этого процесса, наши офисы 
уже несколько лет предлагают услуги сотням 
международных инвесторов и помогают им в 
создании или редомициляции их бизнеса на Кипре. 
В то время, когда международная напряженность 
растет, Кипр может служить безопасным центром 
для бизнеса, чтобы установить присутствие на Кипре.

В эти неопределенные и беспрецедентные 
времена, когда человечество сталкивается с 
нехваткой ресурсов, глобальной инфляцией и 
кризисом, а экономика пытается оправиться 
от межконтинентальной пандемии; процесс 
редомициляции компании важен как никогда. Кипр 
предоставляет убежище для этих иностранных 
предпринимателей, которые хотят инвестировать 
свои активы в стабильную бизнес-экосистему, тем 
самым побуждая их открывать штаб-квартиры, 
склады и локальные центры на Кипре, полагая, что 
кипрская юрисдикция предложит им экономическую 
стабильность, которую они ищут. открывая дверь в 
Европу для них и их семей.

Отказ от ответственности:
Цель этой статьи носит информационный характер и адресована любым заинтересованным компаниям, желающим 
изменить место расположения на кипрскую юрисдикцию. Ни в коем случае это не должно рассматриваться как 
замена на юридическую консультацию. Заинтересованные могут связаться с автором статьи для получения дальнейших 
указаний и запросов, которые могут у них возникнуть в связи с этим вопросом, по адресу: info@kaimakliotislaw.com
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